»~STATUT PGE ENERGIA CIEPLA SPOLKA AKCYJNA
|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Spodtka prowadzi dziatalnos¢ pod firmg: PGE Energia Ciepta Spotka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: PGE Energia Ciepta S.A. oraz wyrdzniajgcego
ja znaku stowno-graficznego.

3.  Spodtka moze tworzyC i prowadzi¢ wtasne oddziaty, zaktady i przedstawicielstwa,
a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach, stowarzyszeniach i organizacjach,
zaréwno w Kraju, jak i za granica.

4. Kazdy oddziat Spotki moze stanowi¢ odrebnego pracodawce w rozumieniu art. 3
Kodeksu Pracy. W stosunku do Dyrektora Oddziatu Spotki, czynnosci z zakresu
prawa pracy, w imieniu pracodawcy wykonuje Cztonek Zarzadu lub osoba
umocowana przez Zarzad Spofki.

5. Szczegdtowy zakres zadan oraz funkcji Spofki i jej oddziatow zostanie okreslony
w regulaminie organizacyjnym Spofki.

§2

Siedzibg Spatki jest m.st. Warszawa.

§3

1. Spodtka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod
nazwag: Elektrownia ,Rybnik” z siedzibg w Wielopolu, w jednoosobowg spotke
akcyjng Skarbu Panstwa. Przeksztalcenie zostato dokonane na podstawie
oSwiadczenia woli wyrazonego w imieniu Skarbu Panstwa przez Ministra
Przemystu i Handlu, zawartego w akcie notarialnym z dnia 24 wrzesnia 1996 roku
w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 5 lutego 1993 roku o przeksztatceniach
witasnosciowych niektoérych przedsiebiorstw panstwowych, o szczegolnym
znaczeniu dla gospodarki panstwa. Nastepnie Spoétka zostata skomercjalizowana
na podstawie umowy sprzedazy z dnia 28 marca 2001 roku i nastepnych umow,
zawartych pomiedzy Skarbem Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej a EDF
International i EnBW Energie Baden Wurttemberg AG.

2. W wyniku potgczenia Spofki (jako spotki przejmujgcej) ze spotkami: EDF Krakow
S.A. z siedzibg w Krakowie, EDF Polska Centrala sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie, EDF Polska CUW sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (spotki
przejmowane), ktoére nastgpito na podstawie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych, na Spotke zostat przeniesiony caty majgtek spétek przejmowanych.



3.

W wyniku potaczenia Spétki (jako spoétki przejmujgcej) ze spotkami: EDF
Wybrzeze S.A. z siedzibg w Gdansku oraz EDF Energia sp. z 0.0. z siedzibg w
Rybniku (spofki przejmowane), ktére nastgpito na podstawie art. 492 § 1 pkt 1)
Kodeksu spoétek handlowych, na Spotke zostat przeniesiony caty majgtek spotek
przejmowanych.

§4
Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

Il. CEL i PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5
Celem Spofki jest prowadzenie dziatalnosci ukierunkowanej na realizacje mis;ji
i strategii Grupy PGE determinujgcych interes Grupy PGE.
Spoétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg o charakterze zarobkowym lub majgcg
inny cel gospodarczy zgodny ze Strategig Grupy PGE i Modelem Operacyjnym
PGE.
Spotka zobowigzana jest do przestrzegania zasad wynikajgcych z Kodeksu
Grupy PGE, Strategii Grupy PGE, Modelu Operacyjnego PGE.
Realizacja Interesu Grupy PGE odbywa sie z uwzglednieniem uzasadnionych
intereséw Interesariuszy, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w bezwzglednie
wigzgcych przepisach prawa oraz wynikajgcg z corporate governance zasadag
lojalnosci wobec wierzycieli.
Spétka zapewnia wykonanie obowigzkéw wobec strony spotecznej zwigzanych
z wdrozeniem i modyfikacjg Kodeksu Grupy PGE, Strategii Grupy PGE oraz
Modelu Operacyjnego PGE.
Przez Interes Grupy PGE rozumie sie wspdlnote celow spotek wchodzgcych w
sktad Grupy PGE.
Przez zasade lojalnosci wobec wierzycieli rozumie sie zakaz podejmowania
jakichkolwiek dziatah w sposéb sprzeczny z dobrymi obyczajami, ktérych celem
jest pokrzywdzenie wierzyciela.

§6
Przedmiotem dziatalno$ci Spofki jest:
1) Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11),
2) Przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12),
3) Dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13),
4) Handel energig elektryczng (PKD 35.14),



5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)

22)
23)

24)

25)
26)

27)
28)
29)

Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych (PKD 35.3),

Wytwarzanie paliw gazowych (PKD 35.21),

Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym (PKD 35.22),

Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym (PKD 35.23),
Wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21),

Wykonywanie instalacji wodnokanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych (PKD 43.22),

Tynkowanie (PKD 43.31),

Zaktadanie stolarki budowlanej (PKD 43.32),

Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie scian (PKD 43.33),
Malowanie i szklenie (PKD 43.34),
Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych (PKD
43.39),
Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (PKD 43.91), ------

Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36), ------------------
Odprowadzanie i oczyszczanie sciekéw (PKD 37), ------------------
Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i
niemieszkalnych (PKD 41.2),

Roboty zwigzane z budowg drdg i autostrad (PKD 42.11), --------

Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej (PKD
42.12),
Roboty zwigzane z budowg mostow i tuneli (PKD 42.13), ---------

Roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych
(PKD 42.21),

Roboty  zwigzane z  budowg linii  telekomunikacyjnych [

elektroenergetycznych (PKD 42.22),

Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii wodnej (PKD 42.91),
Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektow inzynierii lgdowej i
wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 42.99), --------------
Rozbiorka i burzenie obiektow budowlanych (PKD 43.11), --------
Przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.12),

Wykonywanie wykopdéw i wiercen geologiczno-inzynierskich (PKD 43.13),




30)
31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)
41)
42)

43)
44)
45)
46)
47)

48)

Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29),

Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
(PKD 41.1),
Pozostate  specjalistyczne roboty  budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 43.99),

Dziatalnos¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg ptoddéw rolnych, zywych

zwierzagt, surowcow dla przemystu tekstylnego i pétproduktéw (PKD 46.11),

Dziatalnos¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg paliw, rud, metali i

chemikaliéw przemystowych (PKD 46.12),
Dziatalnos¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg drewna i materiatow
budowlanych (PKD 46.13),

Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg maszyn, urzgdzenh

przemystowych, statkéw i samolotow (PKD 46.14), -----------------
Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg mebli, artykutdéw

gospodarstwa domowego i drobnych wyrobéw metalowych (PKD 46.15),

Dziatalnos¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg wyrobdw tekstylnych,

odziezy, wyrobow futrzarskich, obuwia i artykutow skorzanych (PKD 46.16),

Dziatalno$¢ agentdow zajmujgcych sie sprzedazg zywnosci, napojow i
wyrobow tytoniowych (PKD 46.17),
Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych (PKD 46.71), -

Sprzedaz hurtowa metali i rud metali (PKD 46.72), ------------------

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatbw budowlanych i wyposazenia
sanitarnego (PKD 46.73),
Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych (PKD 46.75), -----------

Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow (PKD 46.76), -------
Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (PKD 46.77),
Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.9), ---------------

Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego (PKD 46.74),-------------

Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw (PKD
47.30),




49)
50)
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68)
69)

70)

71)

72)

73)

Transport rurociggami paliw gazowych (PKD 49.50.A), ------------
Transport rurociggowy pozostatych towarow (PKD 49.50.B), -----
Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.1), -------------

Pozostate zakwaterowanie (PKD 55.9),

Restauracje i inne placowki gastronomiczne (PKD 56.10.A),-----
Wydawanie ksigzek (PKD 58.11),
Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD
58.12),
Wydawanie gazet (PKD 58.13),

Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19),

Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21),

Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD
58.29),

Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20),

Nadawanie programow radiofonicznych (PKD 60.10), --------------
Nadawanie programow telewizyjnych ogolnodostepnych [
abonamentowych (PKD 60.20),

Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej (PKD 61.30),

Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11), ------
Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (PKD 25.62), ----
Obrébka metali i naktadanie powtok na metale (PKD 25.61), -----
Naprawa i konserwacja urzgdzen elektrycznych (PKD 33.14), ---

Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12),

Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych (PKD
33.13),

Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu transportowego (PKD 33.17),

Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych (PKD 33.11),

Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.2),

Zbieranie odpadow niebezpiecznych (PKD 38.12), ---------=----=---



74)
75)
76)
77)

78)
79)

80)

81)

82)

83)
84)

85)
86)

87)

88)
89)

90)

91)
92)

93)

94)

Obrébka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21),

Demontaz wyrobow zuzytych (PKD 38.31),

Odzysk surowcéw z materiatow segregowanych (PKD 38.32),---
Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wylgczeniem
motocykli (PKD 45.2),

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych (PKD 77.32),

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery
(PKD 77.33),

Wynajem | dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr

materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39), ------
Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem
prac chronionych prawem autorskim (PKD 77.40), ------------------
Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi
(PKD 68.2),

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31), ----------

Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32),

Leasing finansowy (PKD 64.91),
Dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i
towarow gietdowych (PKD 66.12),

Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 66.19), --------------

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21),
Dziatalnos¢ firm centralnych (head-offices) i holdingdw, z wytgczeniem
holdingdéw finansowych (PKD 70.1),
Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j i
zarzadzania (PKD 70.22),
Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (PKD 85.6),

Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
(PKD 71.12),
Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.9),
Badania i analizy techniczne (PKD 71.20),




95) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19),

96) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10),

97) Dziatalnosc¢ fotograficzna (PKD 74.20),

98) Dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.30), ---------------

99) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.1),

100) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytgczeniem

telekomunikacji satelitarnej (PKD 61.2),
101) Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (PKD 61.9), --

102) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02),

103) Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01),----------

104) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09),

105) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi (PKD
62.03),

106) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalno$¢ (PKD 63.11),

107) Dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12),

108) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91),

109) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 63.99),
110) Pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany
(PKD 49.39),
111) Transport drogowy towarow (PKD 49.41),
112) Transport kolejowy towarow (PKD 49.2),
113) Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (PKD
52.24.C),
114) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),

115) Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29), --

116) Przygotowywanie i podawanie napojéw (PKD 56.30.2),------------



117) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z
przewagg zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych (PKD 47.11),
118) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,

straganami i targowiskami (PKD 47.99),

119) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych (PKD 85.51),
120) Pozaszkolne formy edukaciji artystycznej (PKD 85.52),-------------

121) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B),
122) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14),--

123) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania
(PKD 55.2),

124) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11),

125) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z
wytgczeniem motocykli (PKD 77.12),

126) Wydobywanie wegla kamiennego (PKD 05.1),

127) Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.2),

128) Produkcja wapna i gipsu (PKD 23.52), --
129) Dziatalnos¢ agentow specjalizujgcych sie w sprzedazy pozostatych
okreslonych towarow (PKD 46.18),

130) Dziatalnos¢ agentdw zajmujgcych sie sprzedazg towaréow ré6znego rodzaju

(PKD 46.19),
131) Dziatalnos¢ holdingéw finansowych (PKD 64.2),
132) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej

niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych
(PKD 64.99),
133) Dziatalnos¢ w zakresie architektury (PKD 71.11),
134) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych (PKD 72.2),

135) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),---------------

136) Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD 78),



1.

137) Dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach
(PKD 81.1),

138) Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata

dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD
82),
139) Dziatalnos¢ archiwéw (PKD 91.01.B),
140) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
96.09).

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu

akcji jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw w

obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

1. KAPITALY | AKCJE

§7
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.501.281.240 zt (stownie: dwa miliardy piecCset

jeden milionéw dwiescie osiemdziesigt jeden tysiecy dwiescie czterdziesci ztotych)

i dzieli sie na 250.128.124 (stownie: dwiescie piecdziesigt milionéw sto

dwadzie$cia osiem tysiecy sto dwadziescia cztery) akcje o wartosci nominalnej 10

ztotych kazda, w tym:
1) 14.038.500 (stownie: czternascie milionow trzydziesci osiem tysiecy piecset)
akcji imiennych serii A o numerach od nr A 000 000 001 do nr A 014 038 500,

2) 18.521.500 (stownie: osiemnascie milionow piecset dwadziescia jeden tysiecy
piecset) akcji imiennych serii B o numerach od nr B 000 000 001 do
nr B 018 384 033 oraz od nr B 025 934 034 do nr B 026 071 500, -

3) 16.183.675 (stownie: szesnascie milionédw sto osiemdziesigt trzy tysigce
sze$éset siedemdziesigt pie€) akcji imiennych serii C o numerach od nr C
000 000 001 do nr C 016 183 675, oraz

4) 22.032.087 (stownie: dwadziescia dwa miliony trzydziesci dwa tysigce

osiemdziesigt siedem) akcji imiennych serii D o humerach od nr D 000 000
001 do nr D 022 032 087,

5) 76.343.245 (stownie: siedemdziesigt szeS¢ miliondw trzysta czterdziesci trzy

tysigce dwiescie czterdziesci pie¢) akcji imiennych serii E 0 numerach od nr E
000 000 001 do nr E 076 343 245,




6) 90.974.323 (stownie: dziewiecdziesigt miliondw dziewiecCset siedemdziesigt
cztery tysigce trzysta dwadziescia trzy) akcji imiennych serii F o numerach od
F 000 000 001 do nr F 090 974 323, oraz --

7) 12.034.794 (stownie: dwanascie milionéw trzydziesci cztery tysigce siedemset

dziewiecdziesigt cztery) akcji imiennych serii G o numerach od nr G
000 000 001 do nr G 012 034 794.

Wszystkie akcje Spotki sg akcjami imiennymi i mogg by¢ wydawane w odcinkach

zbiorowych. Nie mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela. -----------
Spétka moze emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem
pierwszenstwa do objecia emitowanych w przyszto$ci akcji Spoétki. Zasady emisji
obligacji zostang okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia. ------------
§8
Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony, w drodze zmiany Statutu przez
zmniejszenie nominalnej wartosci akcji, potgczenie akcji lub przez umorzenie
czesci akcji oraz w przypadku podziatu Spotki przez wydzielenie. ------
Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza, ktérego akcje majg byc¢

umorzone, inastepuje w drodze nabycia akcji przez Spotke (umorzenie

dobrowolne).
Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. --------

§9
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwatg Walnego Zgromadzenia

przez emisje nowych akcji, albo przez podwyzszenie wartosci nominalnej akciji.

Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki mogg zostaé pokryte
wkiadami pienieznymi lub niepienieznymi.
IV. UPRAWNIENIA PGE POLSKA GRUPA ENERGETYCZNA S.A.
§ 10
W zwigzku z tym, ze PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. jest, w rozumieniu art.

4 § 1 pkt 4) Kodeksu spétek handlowych, spotkg dominujgca w stosunku do Spofki,
PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. przystuguja, niezaleznie od innych

postanowien Statutu, nastepujgce uprawnienia do: -------------=-==-=-mmmmmmmeo-
a. wyrazania zgody na okreslony sposob wykonywania przez Spotke prawa
gtosu z udziatdéw lub akcji w sprawach powotania i odwotania czionkéw

organow spotek, w ktérych Spoétka posiada co najmniej 50% gtosow lub jest



uprawniona do wyboru/odwotania cztonkéw organow takich spotek w drodze

indywidualnego uprawnienia; ------------=-====-==m-mmm-mmomm oo
wyrazania zgody Radzie Nadzorczej Spotki w sprawach zmian w Zarzgdzie
oraz delegowania Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania

czynnosci Cztonkow Zarzgdu; -------==-==========m=mmmmmmmmmmme cmoeeeeeee

wydawania opinii Spétce w sprawie planu finansowego oraz strategicznego

planu wieloletniego Spofki. -----------------n —-momommmm -

2. PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. przystuguje prawo otrzymywania:  ------

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

10)

informacji o terminach i planowanym porzgdku obrad posiedzen Rady
Nadzorczej, w takim samym terminie, w jakim zawiadomienia otrzymujg

Czlonkowie Rady Nadzorczej, a na zgdanie — Kkopii materiatow

przekazywanych na to posiedzenie;
zatwierdzonych planow: finansowego i strategicznego planu wieloletniego
Spoétki w terminie 10 dni od ich zatwierdzenia; ----------------=- —=-=-----
informacji o zwotaniu przez Zarzad Spotki Walnego Zgromadzenia wraz z jego

porzgdkiem obrad, niezwlocznie po podjeciu decyzji o zwotaniu Walnego

Zgromadzenia; ----=-====-mmm o
informacji o zwotaniu zgromadzenia spotki zaleznej lub zamiarze podjecia
uchwat takiej spotki, w trybie art. 240, 227 § 2 i 405 § 1 Kodeksu spotek

handlowych, wraz z jego porzadkiem obrad, niezwiocznie po dokonaniu

POWYZSZYCh CZYNNOSC;---==-======mmmmmm e e

kopii protokotéw z posiedzen Rad Nadzorczych i Walnych Zgromadzen Spofki;

kopii uchwat Zarzadu i Rady Nadzorczej; ------------------==-==--mmnmmm--
kopii ogtoszen w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym;---------------
jednolitego tekstu Statutu Spodfki, niezwtocznie po dokonaniu wpisania do
rejestru przedsiebiorcow zmian w Statucie; ------------=--= ==-mmmmmnme-

kwartalnego sprawozdania o Spotce oraz spoétkach, w ktérych Spétka posiada

co najmniej 50% udziatu w kapitale zaktadowym; -
kopii protokotdéw zgromadzen wspdlnikow lub walnych zgromadzen, w ktérych
Spétka posiada co najmniej 50% udziatu w kapitale zakladowym, w tym

protokotéw zwyczajnych zgromadzen wspolnikow lub zwyczajnych walnych



zgromadzen wraz ze sprawozdaniami Zarzgdu z dziatalnosci spotki,
sprawozdaniami finansowymi i opiniami biegtych rewidentéw; ------

11) informacji w zakresie zmian w strukturze Grupy Kapitatowej Spotki w
szczegolnosci: nabycia, zbycia akcji/udziatéw, utworzenia spétki, postawienia
spotki w stan upadtosci, likwidacji spotki, wykreslenia spotki z rejestru;  ------

12) informacji w zakresie zmian w organach korporacyjnych spotek z udziatem
SpOtKi; -------mmm mmmm - e

13) informacji o planowanym zaciggnieciu zobowigzan w obszarze zbiorowego

prawa pracy, w tym w ramach wewnagtrzzaktadowych zrodet prawa pracy, bgdz
innych dokumentéw zawieranych z udziatem zwigzkéw zawodowych, jesli
sumaryczna warto$¢ zobowigzania dla pracodawcy Ilub pracodawcow
dziatajgcych w Spoétce, opartego na tozsamej podstawie prawnej przekracza
1.600.000 (stownie: jeden milion szeséset tysiecy) ztotych, na co najmniej 14
dni przed zaciggnieciem zobowigzania. -----------------=-=-=-= —=-m-m-m-m-
V. ORGANY SPOLKI
§11
Organami Spofki sa: --
1) Zarzad;

2) Rada Nadzorcza;

3) Walne Zgromadzenie.
Jezeli przepisy Kodeksu Spotek Handlowych oraz postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej uchwaty organodw Spotki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw, przy czym przez bezwzgledng wiekszosS¢ gtosow rozumie sie wiecej
gtoséw oddanych ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie”. --------------
A. ZARZAD SPOLKI
§12
Zarzagd Spotki prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spoétke we wszystkich
czynnosciach sgdowych i pozasgdowych.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu Spétki. ----------------

Zarzad Spofki jest obowigzany prowadzi¢ jej sprawy dla osiggniecia celu Spotki.



Zarzad Spotki jest obowigzany przestrzegaé przy prowadzeniu spraw Spofki

Kodeksu Grupy PGE przyjetego przez Walne Zgromadzenie Spofki. --

Wszyscy Czionkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspolnego

prowadzenia spraw Spofki.

Uchwaty Zarzgdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych

czynnosci Spofki. Zarzad podejmuje uchwaty w szczegdlnosci w nastepujgcych

sprawach:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

10) emisja i nabywanie obligaciji;

przyjecie Regulaminu Zarzagdu oraz podziatu kompetencji i obszarow

dziatalnosci Spotki pomiedzy Czionkéw Zarzadu, ktory zatwierdza Rada

Nadzorcza;
przyjecie regulaminu organizacyjnego Spotki, ktory zatwierdza Rada

Nadzorcza;

tworzenie i likwidacja oddziatdéw Spoiki;

powotanie prokurenta;

nabywanie i zbywanie aktywow trwatych w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci, o kazdorazowej wartosci przekraczajgcej 1.200.000

(stownie: jeden milion dwiescie tysiecy) ztotych, z zastrzezeniem pkt 6 i 22;

nabywanie i zbywanie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, lub prawa

wieczystego uzytkowania gruntu;
zacigganie zobowigzan z tytutu kredytow, pozyczek i innych umow

finansowych o podobnym charakterze wraz z ustanowieniem zabezpieczen

tych zobowigzan,;
zacigganie zobowigzan warunkowych w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci, wtym udzielanie przez Spétke gwarancji i poreczen

majgtkowych, wystawianie weksli;

obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi jakiejkolwiek czesci majgtku
Spoiki;

11) zawieranie umdéw darowizny i sponsoringu, o ile nie zostaty one ujete

w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie finansowym Spétki;

12) udzielanie pozyczek z wytgczeniem pozyczek udzielanych z ZFSS;



13) zwolnienie z dtugu o wartosci kazdorazowo przekraczajgcej 2.000 (stownie:
dwa tysigce) ztotych. Uchwaty Zarzadu nie wymaga zwolnienie z diugu
wobec ZFSS;

14) przyjmowanie wniosku, co do podziatu zysku lub pokrycia straty, a takze

o ustalenie wysokosci odpiséw na kapitaty i fundusze; ---------------
15) zwotywanie Walnego Zgromadzenia i proponowanie porzadku obrad,

z zastrzezeniem uprawnien Rady Nadzorczej i akcjonariuszy w tym zakresie;

16) ustanawianie i odwotlywanie petnomocnikédw Spétki, za wyjgtkiem

petnomocnikow  procesowych ipetnomocnikow ustanawianych do

poszczegdblnych czynnosci;

17) uczestnictwo Spoitki w organizacjach;

18) okreslanie stanowiska co do sposobu wykonywania prawa gtosu w sprawach
bedacych przedmiotem obrad walnego zgromadzenia lub zgromadzenia
wspolnikow spoétek, w ktorych Spétka posiada co najmniej 25% udziatu w
kapitale zaktadowym Ilub co najmniej 25% gtosow na zgromadzeniu

wspolnikow lub walnym zgromadzeniu;

19) wyrazanie zgody na rozporzgdzenie akcjami Spotki na zasadach okreslonych

w Statucie;
20) zacigganie innych zobowigzan, nie wymienionych w ust. 6, o kazdorazowej

wartosci przekraczajgcej 1.600.000 (stownie: jeden milion szescset tysiecy)

ztotych;
21) przyjmowanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy; dotyczy to takze
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, o ile sg

one sporzadzane;

22) likwidacja aktywa trwatego o wartosci ksiegowej netto Ilub rynkowej
kazdorazowo przekraczajgcej 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) ztotych, z
wytgczeniem sytuacji gdy likwidacja nastepuje w wyniku zbycia. --

W zakresie niewymagajgcym uchwaty Zarzgdu, poszczegolni Czionkowie

Zarzadu mogg prowadzic¢ sprawy Spoétki samodzielnie, w zakresie okreslonym w

regulaminie Zarzadu.



10.

Zarzad jest zobowigzany podjg¢ uchwate w kazdej sprawie, ktorg przedktada do
rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu lub Radzie Nadzorczej. ----------
Uchwata Zarzgdu moze by¢ podjeta réwniez w kazdej innej sprawie wniesionej

pod obrady Zarzgdu we wtasciwym trybie, okreslonym w regulaminie Zarzadu.

Zarzad podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku
réwnosci glosoéw, o wyniku gtosowania decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

§13
Do sktadania o$swiadczen w imieniu Spétki wymagane jest wspétdziatanie dwoch

Czionkow Zarzadu Spofki albo jednego Czionka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

Tryb dziatania Zarzadu okresla szczegdtowo regulamin, uwzgledniajgcy podziat
kompetencji i obszaréw dziatalnosci Spotki pomiedzy Czionkéw Zarzadu,
uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg. -------

§ 14
Zarzad opracowuje kazdego roku, roczny lub dwuletni plan finansowy,
zawierajgcy plan kosztéw oraz przychodow. Obligatoryjnym zatgcznikiem do
planu finansowego jest rzeczowy i kapitatowy plan naktadéw inwestycyjnych.

Rada Nadzorcza moze okresli¢ odrebng uchwatg szczegotowe wymagania

dotyczace planu finansowego.
Zarzad opracowuje strategiczny plan wieloletni Spétki, zawierajgcy plan kosztow
oraz przychoddéw. Obligatoryjnym zatgcznikiem do strategicznego planu
wieloletniego Spdtki jest rzeczowy i kapitatowy plan naktaddéw inwestycyjnych.
Rada Nadzorcza moze okresli¢ odrebng uchwatg szczegdtowe wymagania

dotyczace strategicznego planu wieloletniego Spétki.

Plan finansowy oraz strategiczny plan wieloletni Spotki sg przedktadane do

zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.

Przed wystgpieniem do Rady Nadzorczej o zatwierdzenie lub aktualizacje planu
finansowego Spotki oraz strategicznego planu wieloletniego Spotki, Zarzad Spofki
wystepuje o opinie PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. i przedktada jg Radzie

Nadzorczej.
Zarzad Spotki jest obowigzany przedstawi¢ PGE Polska Grupa Energetyczna
S.A.:




1) roczne sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
Spotki za ubiegty rok obrotowy, opinie wraz z raportem biegtego rewidenta
oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 18 ust. 1 pkt 3, w
terminie do konca czwartego miesigca od dnia bilansowego; ------

2) roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Spotki
wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za ubiegty
rok obrotowy w terminie okreslonym w pkt 1, o ile jest sporzgdzane.

Zarzad Spotki zwraca sie do PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. o uzyskanie

zgody, o ktorej mowa w § 10 ust. 1 pkt1, nie pdzniej niz na 14 dni przed

planowanym wykonywaniem przez Zarzad Spotki prawa gtosu lub wykonania
indywidualnego uprawnienia w zakresie wyboru lub odwotania czionkow

organdw.

Zarzad Spotki jest zobowigzany przedktadac corocznie Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu, zaopiniowane przez Rade Nadzorczg, sprawozdanie dotyczace
wydatkow reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi public relations ikomunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, a takze sprawozdanie ze stosowania dobrych
praktyk, o ktérym mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku o

zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, wraz ze sprawozdaniem Zarzgadu

z dziatalnosci za ubiegty rok obrotowy.
§ 15

Zarzad skfada sie z 2 do 6 osob powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorczg po uzyskaniu zgody, o ktorej mowa w § 10 ust. 1 pkt 2. Czlonkdéw
Zarzgdu powotuje sie na okres wspodlnej kadenciji, ktora trwa trzy lata.

Czlonek Zarzadu sktada rezygnacje z petnionej funkcji innemu Cztonkowi
Zarzadu lub prokurentowi oraz przekazuje rezygnacje do wiadomosci Radzie
Nadzorczej. Jezeli w wyniku rezygnacji Czionka Zarzagdu zaden mandat w
Zarzadzie nie bytby obsadzony, Cztonek Zarzgdu sktada rezygnacje Radzie

Nadzorczej.

Cztonkowie Zarzgdu nie mogg zajmowaé sie dziatalnoscig konkurencyjng w
stosunku do Spofki, w szczegdlnosci jakimikolwiek sprawami konkurencyjnych
przedsiebiorcow w stosunku do Spétki, w tym uczestniczy¢ w podmiocie
konkurencyjnym jako wspolnik spotki cywilnej, spétki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej lub osobowej lub prowadzi¢ konkurencyjng dziatalnos¢



gospodarczg w ramach przedsiebiorcy prywatnego. Zakaz ten obejmuje réwniez
dziatalnos¢ w ramach spétek osobowych, prowadzenie przez Cztonka Zarzadu
spofkKi konkurencyjnej dziatalnosci gospodarczej
oraz udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej w przypadku posiadania w niej
przez Czionka Zarzgdu Spoétki co najmniej 10% udziatéw albo akcji lub prawa
powotywania co najmniej jednego Czionka Zarzadu. Zajmowanie sie przez
Cztonkéw Zarzgdu sprawami wymienionymi w zdaniach poprzedzajgcych, na
rzecz PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. lub spodtek bezposrednio lub

posrednio zaleznych od PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. nie stanowi

dziatalnosci konkurencyjnej.

Cztonkiem Zarzgdu moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatlcenie wyzsze uzyskane za

granicg uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow

odrebnych,;
2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spoéfdzielczej umowy o prace, lub

Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci

gospodarczej na wiasny rachunek;
3) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych

lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

na wiasny rachunek;
4) spetnia inne niz wymienione powyzej wymogi okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza ograniczen lub zakazow
zajmowania stanowiska czionka organu zarzgdzajgcego w spotkach

handlowych.

Czionkiem Zarzgdu nie moze by¢ osoba, ktdéra spetnia przynajmniej jeden z

ponizszych warunkéw:

1) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;




2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,; -------

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

charakterze;

4) pefni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej

organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

5) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec

dziatalnosci Spofki.

Kandydat na Cztonka Zarzgdu powinien spetniac wymogi okreslone w ust. 4 i 5

powyze;.
Rada Nadzorcza powotuje Czlonkéw Zarzadu po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena

kwalifikacji kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na Cztonka

Zarzadu.
Rada Nadzorcza wszczynajgc postepowanie kwalifikacyjne na Cztonka Zarzadu
okresla, w drodze uchwaty, szczegdtowe zasady i tryb tego postepowania, w tym
w szczegolnosci: funkcje bedgcg przedmiotem postepowania, termin i miejsce
przyjmowania zgtoszen, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy

kwalifikacyjnej, zakres zagadnien, bedgcych przedmiotem rozmowy

kwalifikacyjnej, wymagania i sposdb oceny kandydata.
§ 16

Rada Nadzorcza ustala wysokos¢ wynagrodzenia i inne warunki umow oraz zawiera

umowy z Czionkami Zarzadu Spotki (w tym z Prezesem Zarzadu), z zastrzezeniem

kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki wynikajgcych ze Statutu oraz z

bezwzglednie wigzgcych przepiséw.

B. RADA NADZORCZA
§17

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.

§ 18
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych czynnos$ci okreslonych w

Kodeksie spotek handlowych i niniejszym Statucie, nalezy: --------------



1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym; dotyczy to takze sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki oraz skonsolidowanego

sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spétki, o ile jest ono

sporzadzane;
ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow

czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1 2;

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego;

zatwierdzanie planow finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich;

uchwalanie regulaminu okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej;
zatwierdzanie uchwalonych przez Zarzgd: Regulaminu Zarzadu oraz
podziatlu kompetencji i obszarow dziatalnosci Spotki pomiedzy Czionkow

Zarzadu;

zatwierdzanie uchwalonego przez Zarzad regulaminu organizacyjnego
Spotki;

powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzgdu po uzyskaniu zgody, o ktérej

mowa w § 10 ust. 1 pkt 2;
zawieszanie w czynnos$ciach Cztonkow Zarzadu z waznych powodow;
delegowanie Cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania funkcji

Czionka Zarzgdu po uzyskaniu zgody, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 pkt 2;

ustalanie wysokosci wynagrodzenia i innych warunkéw umoéw oraz
zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spofki (w tym z Prezesem Zarzgdu),
z zastrzezeniem kompetencji Walnego Zgromadzenia Spofki, wynikajgcych

z bezwzglednie wigzgcych przepisow;

udzielanie zgody Cztonkom Zarzadu na uczestniczenie w spoétce jako
cztonek organu, z zastrzezeniem § 15 ust. 3. Uczestniczenie w organach
spétek bezposrednio lub posrednio zaleznych od PGE Polska Grupa

Energetyczna S.A. nie wymaga zgody Rady Nadzorczej; -----------



14) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego

15) zatwierdzanie strategii Spofki;

Zgromadzenia;

16) opiniowanie sporzadzanych przez Zarzad sprawozdan dotyczacych

wydatkow reprezentacyjnych, wydatkébw na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi public relations i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, a takze sprawozdania ze
stosowania dobrych praktyk, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia

16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzgdowi zgody na:

1)

2)

3)

4)

5)

zawieranie umoéw darowizny lub innych umdw o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub 0,1% sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego;

zawieranie umow zwolnienia z dtugu lub innych umdéw o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub
0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkédw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego <z zarzgdzaniem, jezeli wysokos¢
wynagrodzenia przewidzianego za swiadczone ustugi tgcznie w tej umowie
lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza
500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym;
zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej
wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 3 powyzej; ---

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz

ustugi doradztwa Zwigzanego



6)

7)

8)

9)

z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest

przewidziana;

z zastrzezeniem pkt 8 i 10, zbycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o kazdorazowej wartosci
przekraczajgcej 20.000.000 (stownie: dwadziescia milionéw) ztotych, a
nieprzekraczajgcej 200.000.000 (stownie: dwiescie milionow) ztotych lub 5%
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
z zastrzezeniem pkt 9 i 10, nabycie sktadnikdw aktywow trwatych, w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci o
kazdorazowej wartosci przekraczajgcej 20.000.000 (stownie: dwadziescia
milionéw) ztotych, a nieprzekraczajgcej 100.000.000 (stownie: sto milionéw)
ztotych lub wartosé¢ 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zbycie akcji lub udziatow innej spotki, o wartosci rynkowej nieprzekraczajgcej
100.000.000 (stownie: sto milionow) ztotych, lub 10% sumy aktywéw w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

nabycie lub objecie akcji lub udziatow innej spotki, o kazdorazowej wartosci
nieprzekraczajgcej 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub wartosc
10 % sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;

10) nabywanie i zbywanie wiasnosci nieruchomosci lub udziatu we wtasnosci

nieruchomos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego gruntu o wartosci
przekraczajgcej  4.000.000  (stownie: cztery  miliony)  ziotych,
a nieprzekraczajgcej 80.000.000 (stownie: osiemdziesigt milionéw) ztotych
lub 5% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;

11) zacigganie zobowigzahn z tytutu kredytow, pozyczek i innych umow

finansowych o podobnym charakterze, o wartoSci zobowigzania



przekraczajgcej 20.000.000 (stownie: dwadziescia milionéw) ztotych, wraz z
ustanowieniem zabezpieczen tych zobowigzan, za wyjgtkiem zaciggania
zobowigzan z tytutu innych umow finansowych o podobnym charakterze
zawieranych z PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.;---------------

12) zacigganie zobowigzan warunkowych w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji i poreczen
majgtkowych, o wartosci zobowigzania przekraczajgcej 20.000.000 (stownie:
dwadziescia milionéw) ztotych oraz wystawianie weksli in blanco bez
wzgledu na wartos¢ zobowigzania, z wytgczeniem zobowigzan warunkowych
zacigganych na poczet zabezpieczen umow sprzedazy energii elektrycznej
oraz transakcji zawieranych na gietdach towarowych Ilub rynkach

regulowanych;

13) obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi 0 wartosSci powyzej
10.000.000 (stownie: dziesie¢ miliondw) ztotych jakiejkolwiek czesci majatku
Spotki;

14) zacigganie innych zobowigzan, niz okreslone w niniejszym ust. 2, o

kazdorazowej wartosci przekraczajgcej 20.000.000 (stownie: dwadziescia
milionodw) ztotych, z wyjagtkiem zobowigzan zwigzanych z wytwarzaniem lub
sprzedazg energii elektrycznej i ciepta, rynkiem mocy, ustugami
systemowymi, przesytaniem i dystrybucjg energii elektrycznej lub ciepta,
udziatem w grupie bilansujgcej, prawami majgtkowymi, uprawnieniami do
emisji oraz nabywaniem, transportem i obrotem paliw, jak rowniez z
wyjatkiem zobowigzan zwigzanych z wydobyciem oraz obrotem weglem

i produktami z nim powigzanymi;

15) zawieranie umow sponsoringu o wartosci kazdorazowo przekraczajgcej

25.000 (stownie: dwadziescia piec tysiecy) ztotych;

16) udzielanie pozyczek, z wylgczeniem pozyczek udzielanych z ZFSS;

17) utworzenie i likwidacje oddziatu Spétki;

18) tworzenie fundacji, spoétdzielni oraz przystepowanie do takich podmiotéw;

19) emisje obligacji z wytgczeniem obligacji kierowanych do PGE Polska Grupa

Energetyczna S.A,;
20) nabywanie i zbywanie obligacji z wytaczeniem obligacji nabywanych i
zbywanych do PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. ---------------



Rada Nadzorcza wyraza zgode na okreslony przez Zarzad Spotki sposéb
wykonywania przez Spotke prawa glosu na walnych zgromadzeniach i
zgromadzeniach wspolnikdw spotek, w ktorych Spétka posiada ponad 50%
udziatu w kapitale zaktadowym lub gtoséw na walnym

zgromadzeniu/zgromadzeniu wspoélnikow, w sprawach:

1) zawigzania przez spoétke innej spotki;

2) zmiany statutu lub umowy spotki;

3) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego;

4) potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spoiki;

5) zbycia/nabycia akcji lub udziatbw innej spotki lub praw o podobnym
charakterze, w tym tworzenie spétek handlowych, fundacji, spotdzielni z
wyjatkiem sytuacji, gdy objecie akcji lub udziatéw nastepuje za wierzytelnosci
Spétki w ramach postepowan ugodowych lub uktadowych; ---------

6) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spétki lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

7) nabycia przedsiebiorstwa w innej spotce;

8) istotnej zmiany przedsiebiorstwa spotki;

9) nabycia akcji wlasnych;

10) rozwigzania i likwidacji spofki;
11) realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych o wartosci zobowigzania
przekraczajgcej 20.000.000 (stownie: dwadziescia milionéw) ztotych;

12) ksztattowania zasad wynagrodzenh cztonkow zarzgddw oraz rad nadzorczych;

13) umorzenia udziatéw lub akc;ji;

14)postanowienia dotyczgcego roszczeh o naprawienie szkody wyrzgdzonej
przy zawigzywaniu spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru;

15)rozporzgdzania sktadnikami aktywéw trwatych oraz nabywania sktadnikow
aktywow trwatych bedgcych przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia lub

zgromadzenia wspolnikow.

Za zgode Rady Nadzorczej na czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2, uwaza sie
takze zatwierdzenie planu finansowego, o ktérym mowa w § 14 ust. 1,
uwzgledniajgcego dokonanie czynnosci wyspecyfikowanych w planie

finansowym, co do ktérych wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej. Zgoda Rady



Nadzorczej dotyczy catkowitych planowanych naktaddéw i catkowitego okresu
realizacji danej czynnosci okreslonych w planie finansowym. ------------

§ 19
Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowa¢ poszczegolnych

Czlonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na

czas oznaczony.
Delegowany Czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie
Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci. ----

W ramach Rady Nadzorczej mogg funkcjonowa¢ komitety Rady Nadzorczej

ustanowione uchwatg Walnego Zgromadzenia Iub regulaminem Rady

Nadzorczej.
§ 20

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 10 Cztonkdw.

PGE Polska Grupa Energetyczna Spotka Akcyjna ma prawo powotywac i
odwotywa¢ oswiadczeniem do 6 Czionkéw Rady Nadzorczej, w tym

Przewodniczgcego. --

Minister Aktywow Panstwowych ma prawo powotywa¢ iodwotywac

oswiadczeniem 1 (jednego) Cztonka Rady Nadzorczej.
Pracownicy Spotki majg prawo wyboru 3 (trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej,

ktérych powotuje Walne Zgromadzenie zgodnie z obowigzujgcymi normami

prawa.
W  przypadku, gdy liczba Czionkéw Rady Nadzorczej wybranych przez
pracownikow Spotki ulegnie zmniejszeniu na skutek odwotania, s$mierci,
rezygnacji lub z innej waznej przyczyny, przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.
Wybory uzupetniajgce ogtasza Rada Nadzorcza w terminie 1 (jednego) miesigca
od chwili powziecia wiadomosci o okolicznosciach uzasadniajgcych
przeprowadzenie wyborow uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajgce powinny
odby¢ sie w terminie 1 (jednego) miesigca od ich ogtoszenia przez Rade
Nadzorcza.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest przyjgé regulamin wyboréw okreslajgcy
szczegotowy tryb wyboru i odwotywania Cztonkéw Rady Nadzorczej przez
pracownikow Spotki oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajgcych.

Wybory, o ktérych mowa w ust. 4 sg wyborami bezposrednimi i odbywajg sie w
drodze glosowania tajnego z zastrzezeniem zasady powszechnosci. Sposéb



10.

11.

12.

przeprowadzenia wyborow okresla regulamin wyboréw, o ktérym mowa w ust. 6.

Rada Nadzorcza ogtasza wybory cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy majg zostac
wybrani przez pracownikow Spotki na kolejng kadencje nie pdzniej niz w terminie

2 (dwodch) miesiecy od konca ostatniego roku obrotowego petnienia funkcji

Cztonka Rady Nadzorczej.

Czionkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadenciji, ktora trwa

trzy lata.
Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Zarzadowi na piSmie pod adresem

siedziby Spofki. Zarzad przekazuje rezygnacje Czionka Rady do wiadomosci

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowaé sie dziatalnoscig
konkurencyjng w stosunku do Spétki, w szczegolnosci jakimikolwiek sprawami
konkurencyjnych przedsiebiorcow w stosunku do Spétki, w tym uczestniczy¢ w
podmiocie konkurencyjnym jako wspolnik spofki cywilnej, spétki osobowej lub
jako czionek organu spotki  kapitatowej, lub osobowej, Ilub prowadzic¢
konkurencyjng dziatalnos¢ gospodarczg w ramach przedsiebiorcy prywatnego.
Zakaz ten obejmuje rowniez dziatalnos¢ w ramach spoétek osobowych,
prowadzenie przez Cztonka Rady Nadzorczej konkurencyjnej dziatalnosci
gospodarczej

oraz udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej w przypadku posiadania w niej
przez Cztonka Rady Nadzorczej co najmniej 10% udziatow albo akcji lub prawa
powotywania co najmniej jednego czionka zarzadu. Zajmowanie sie przez
Cztonkbw Rady Nadzorczej sprawami wymienionymi w zdaniach
poprzedzajgcych, na rzecz PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. oraz spotek
bezposrednio lub posrednio zaleznych od PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

nie stanowi dziatalnosci konkurencyjnej.

Czionkiem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za
granicg uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw
odrebnych, oraz posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy O prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o

prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania



2)

dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek, a takze spetnia przynajmniej

jeden z ponizszych wymogow:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

K)

posiada stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub

technicznych;

posiada tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta,

doradcy podatkowego; doradcy inwestycyjnego lub doradcy

restrukturyzacyjnego;
ukonczyta studia podyplomowe Master of Business Administration
(MBA);
posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA); ----------

posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA);

posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA);
posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF); ------

posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez
Ministra Przeksztatcenh Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu,
Ministra Skarbu Panstwa
lub Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z

dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich

prywatyzacji (Dz. U. poz. 202, p6zn. zm.);
posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez
ministra wtasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust.
2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz.
U. z 2018 r. poz. 2170 oraz z 2019 r. poz. 492); --------=--=-=----

ztozyta egzamin dla kandydatéw na czionkéw organdéw nadzorczych
przed komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady

Ministrow.

ztozyta egzamin dla kandydatow na czionkéw organow nadzorczych

przed komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wtasciwego do

spraw aktywow panstwowych;

nie pozostaje w stosunku pracy ze Spotkg ani nie Swiadczy pracy lub ustug

na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego; ---------------



13.

14.

15.

16.

3) nie posiada akcji w spétce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do

obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o

obrocie instrumentami finansowymi;
4) nie pozostaje ze spotkg zalezng w stosunku pracy ani nie $wiadczy pracy lub
ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego; -------
5) nie wykonuje zaje¢, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z jego obowigzkami
jako Czionka Rady Nadzorczej albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o

stronniczo$¢ lub interesownos$é lub rodzi¢ konflikt interesébw wobec

dziatalnosci Spofki;

6) spetnia inne niz wymienione w pkt 1-5 powyzej wymogi dla cztonka Rady

Nadzorczej, okreslone w odrebnych przepisach.
Wymaog posiadania pozytywnej opinii Rady do spraw spétek z udziatem Skarbu
Panstwa i panstwowych os6b prawnych, o ktorej mowa w ust. 16 ponizej oraz
spetnienia  wymogow okreslonych w ust. 12 pkt 1 powyzej oraz zakaz
pozostawania w stosunku pracy, o ktérym mowa w ust. 12 pkt 2 i 4, nie dotyczy
os6b wybranych do Rady Nadzorczej Spétki przez pracownikéw. ------

Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 12 pkt 4 powyzej nie dotyczg cztonkostwa

w organach nadzorczych.

Czionkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej

jeden z ponizszych warunkow:
1) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnagtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan; -------

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o0 podobnym

charakterze.
Kandydat na Cztonka Rady Nadzorczej musi posiada¢ pozytywng opinie Rady
do spraw spotek z udziatem Skarbu Panstwa i panstwowych osob prawnych, o

ktérej mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania



17.

mieniem panstwowym oraz spetnia¢ wymogi okreslone w ust. 12 i 15 powyzej, z

zastrzezeniem ust. 13.
Organ lub podmiot uprawniony do odwotywania Cztonkéw Rady Nadzorczej
niezwtocznie podejmuje dziatania majgce na celu odwotanie Czionka Rady
Nadzorczej niespetniajgcego wymogow, w ktérych mowa w ust. 16, z

zastrzezeniem Cztonkow Rady Nadzorczej powotanych zgodnie z § 20 ust. 4.

§ 21

Rada Nadzorcza moze wybra¢ ze swego grona Wiceprzewodniczgcego i

Sekretarza.

Rada Nadzorcza w kazdym czasie moze odwotaC z petnionej funkciji

Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W

przypadku réwnosci gtoséw na posiedzeniu Rady Nadzorczej decyduje gtos

Przewodniczgcego. --

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady, a gdy jest to
niemozliwe — Wiceprzewodniczacy. W przypadku braku mozliwosci zwotania
posiedzenia przez Przewodniczgcego
lub Wiceprzewodniczgcego posiedzenie zwotuje Zarzad Spofki. --------

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie pisemnie
lub pocztg elektroniczng wszystkich Czitonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej
7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych powoddéw Przewodniczacy Rady
moze skréci¢ ten termin do 2 dni okreslajgc sposob przekazania zaproszenia.
Zmiana porzadku obrad okreslonego w zaproszeniu moze nastgpi¢, gdy na

posiedzeniu obecni sg wszyscy Czionkowie Rady i wszyscy wyrazili zgode na

jego zmiane.
Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej.

Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywa¢ pomimo braku formalnego

zwotania, o ktérym mowa w ust. 4 i 5 powyzej, jezeli wszyscy Czionkowie Rady



10.

11.

12.

Nadzorczej sg obecni i zaden z nich nie wyrazi sprzeciwu co do odbycia

posiedzenia i proponowanego porzadku obrad.
Rada Nadzorcza moze powotywac¢ w drodze uchwaty state lub dorazne komitety,
bedgce kolegialnymi organami doradczymi i opiniujgcymi Rady Nadzorczej,
ktérych celem jest w szczegolnosci przekazywanie Radzie Nadzorczej zalecen i
opinii w sprawach wchodzgcych we wtasciwy zakres dziatalno$ci komitetu.
Rada Nadzorcza moze w szczegodlnosci powota¢ nastepujgce state komitety:
Komitet Audytu oraz Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen. -------------

Cztonkéw komitetu powotuje Rada Nadzorcza spo$rdod swoich czionkow. W skiad

komitetu wchodzi od 2 do 5 czionkow Rady. --

Cztonkostwo w komitecie ustaje wraz z wygasnieciem mandatu cztonka w Radzie

Nadzorczej, z chwilg ztozenia rezygnaciji z funkcji cztonka komitetu albo z chwilg

odwotania cztonka komitetu przez Rade Nadzorczg.
§ 22

W umowie miedzy Spotkg a Czionkiem Zarzadu, w szczegolnosci w umowie

stanowigcej podstawe zatrudnienia Cztonka Zarzgdu, jak rowniez w sporze z nim,
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza
albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia. ---------

Umowy, o ktérych mowa w ust. 1, podpisuje Cztonek Rady Nadzorczej
wyznaczony uchwatg Rady Nadzorczej albo petnomocnik powotany uchwatg

Walnego Zgromadzenia. Inne czynnosci prawne pomiedzy Spoétkg a Cztonkami

Zarzadu dokonywane sg w tym samym trybie.
§ 23
Koszty realizacji nadzoru przez Rade Nadzorczg (w tym ustug zewnetrznych

dotyczacych wykonywania obowigzkéw przez Rade Nadzorczg) oraz koszty

funkcjonowania Rady Nadzorczej ponosi Spotka.
Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez Czionkow
Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, to jest w szczegdlnosci: koszty

przejazdu na posiedzenie Rady, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru,

koszt zakwaterowania i wyzywienia.

Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w wysokosci okreslone;j

przez Walne Zgromadzenie.
C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 24



Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki.
§ 25

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci

akcjonariusz PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
§ 26

1. Walne Zgromadzenie jest wazne, o ile liczba reprezentowanych na nim akcji

przekracza 50% kapitatu zaktadowego.

2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu. ------------------
§ 27
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢
sie w terminie sze$ciu miesiecy po uptywie roku obrotowego. -----------

2. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc,

w szczegolnosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spofki; --------

2) udzielenie absolutorium cztonkom organow Spétki z wykonania obowigzkow;

3) podziat zysku lub pokrycie straty;

4) przesuniecie dnia dywidendy, zgodnie z art. 348 § 2 Kodeksu Spoétek

Handlowych lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty. --------------

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) zawieszanie Cztonkéw Zarzadu w czynnosciach i ich odwotywanie;

2) odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej; -

3) ksztaltowanie zasad i wysokosci wynagradzania Czionkéw Rady

Nadzorczej;

4) ksztattowanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu; -----------

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, o ile byty sporzgdzane; -----

6) potgczenie, z zastrzezeniem art. 516 Kodeksu spotek handlowych,
przeksztatcenie oraz podziat Spétki;

7) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoéfki; -----------

8) rozwigzanie i likwidacja Spofki.



4.

Ponadto, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy udzielanie zgody na:

1)
2)

3)

zawigzanie przez Spotke innej spofki;

rozporzgdzanie sktadnikami aktywow trwatych, z zastrzezeniem pkt 4, 61 8
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow
trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wkfadu do
spotki lub spétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza 5%
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
przekracza 5% sumy aktywow, przy czym oddanie do korzystania w

przypadku:

a) umoéw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie skfadnika
majgtkowego do odptatnego korzystania innym podmiotom — przez
warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie wartosé
Swiadczen za: rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na
podstawie umow zawieranych na czas nieoznaczony, lub caty czas

obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na czas

oznaczony, --

b) umdw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowag
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie réwnowartos¢ Swiadczen,
jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
rok — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpi na podstawie uméw
zawieranych na czas nieoznaczony lub caty czas obowigzywania umowy
— w przypadku umow zawieranych na czas oznaczony. --------

z zastrzezeniem pkt 5 i 8, nabycie sktadnikow aktywéw trwatych, w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o

kazdorazowej wartosci przekraczajace;j: --

a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub ------------------



4)

5)

6)

7

8)

b) 5% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;

z zastrzezeniem pkt 6 i 8, zbycie sktadnikdw aktywow trwatych, w rozumieniu

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o kazdorazowej wartosci

przekraczajgce;j:
a) 200.000.000 (stownie: dwiescie milionéw) ztotych lub -----------
b) 5% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 r o

rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
objecie albo nabycie akcji lub udziatdbw innej spdtki o wartosci

przekraczajgcej:

a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub --------------=---
b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;

zbycie akcji lub udziatow innej spofki, o wartosci przekraczajgce;j:
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub ------------------
b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r o

rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego.
zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej
czedci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;
nabywanie i zbywanie witasnosci nieruchomosci lub udziatu we wtasnosci
nieruchomosci lub prawa wieczystego uzytkowania gruntu o wartosci
przekraczajgcej 80.000.000 (stownie: osiemdziesigt miliondw) ztotych lub 5
% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci o wartosci zobowigzania nizszej niz okreslona w ust. 4 pkt 8 nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o wyptacie dywidendy rzeczowej, w

tym w szczegoélnosci w formie akcji spotek lub udziatow w spétkach. --



Kapitat rezerwowy utworzony z przeznaczeniem na wyptate dywidendy, moze
by¢ rozwigzany w dowolnym roku obrotowym w kazdym czasie uchwatg Walnego
Zgromadzenia okreslajgcg jego przeznaczenie, miedzy innymi na wypfate
dywidendy rzeczowej. Uchwata Walnego Zgromadzenia o jego przeznaczeniu na
wyptate dywidendy bedzie okresla¢ wysokos¢ wyptacanej dywidendy pienieznej,
przedmiot dywidendy rzeczowej, jej wartoS¢ i termin wyptaty. Zarzad moze
wystgpi¢ do Walnego Zgromadzenia o rozwigzanie kapitatu rezerwowego.
Dywidenda rzeczowa moze by¢ wyptacona rowniez z niepodzielonych zyskow z
lat ubiegtych oraz kwot przeniesionych z utworzonych z zysku kapitatéw
zapasowego i rezerwowego, rozwigzanych celem wyptaty dywidendy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujgce sprawy: -----

a) okreslanie misji i strategii Spotki oraz wskazywanie srodkow ich realizacji w

Swietle celu Spoiki,

b) przystgpienie i wystgpienie z Grupy PGE,

c) przyjecie Kodeksu Grupy PGE do stosowania przez Spotke jako czionka
Grupy PGE.

§ 28
Whioski kierowane przez Zarzgd do Walnego Zgromadzenia powinny zawiera¢
uzasadnienie oraz pisemng opinie Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie
wymagajg wnioski dotyczgce Rady Nadzorczej jak i jej Cztonkow. -----
Wymaog opiniowania wniosku ztozonego przez Zarzad nie obowigzuje w

przypadku  okreSlonym  w przepisie art. 384§2 Kodeksu spétek

handlowych.
VI. GOSPODARKA SPOLKI
§ 29
Zbycie przez Spotke sktadnikow aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy
aktywow, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego odbywa sie w trybie przetargu lub aukcji, chyba ze wartos¢ rynkowa
zbywanego sktadnika nie przekracza 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy)

ztotych.

Spétka moze zbywac sktadniki aktywow trwatych bez przeprowadzenia przetargu

lub aukcji, w przypadku gdy:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

przedmiotem umowy sg akcje/udziaty lub inne sktadniki finansowego majgtku
trwatego albo licencje, patenty lub inne prawa wtasnosci przemystowej albo
know-how, jezeli warunkKi
i odmienny niz przetarg publiczny lub aukcja tryb sprzedazy okresla uchwata

Rady Nadzorczej,

zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych

uchwatg Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrebnych przepiséw,

przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasnos¢ spotki, a
sprzedaz nastepuje, za cene nie nizszg niz 50% ich wartosci rynkowej, na
rzecz najemcy lub stale z nim zamieszkujgcej osoby bliskiej w rozumieniu art.
4 pkt 13 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;
cene okresla sie z uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy sg lokale

zajete; warto$¢ ulepszen dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet

ceny lokalu,
w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za cene oraz na

zasadach okreslonych uchwatg Rady Nadzorczej,

zbycie nastepuje na rzecz PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. oraz spoétek
wobec, ktorych PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. jest przedsiebiorcg

dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o

ochronie konkurencji i konsumentow,

przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO2 oraz ich ekwiwalenty.

Ustala sie nastepujacy tryb zbywania aktywow trwatych:------------------

1)

2)

3)

ogtoszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza sie na stronie internetowej
Spoétki, w widocznym, publicznie dostepnym miejscu w siedzibie Spotki oraz

w innych miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogtoszen;

przetarg lub aukcja moze sie odby¢ nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia o przetargu lub aukcji;

w przetargu lub aukciji jako oferenci nie mogg uczestniczy¢: -------
a) Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki, --------------

b) podmiot gospodarczy prowadzgcy przetarg lub aukcje oraz Czionkowie

jego Zarzadu i Rady Nadzorczej,



c) osoby, ktorym powierzono wykonanie czynnosci zwigzanych z

przeprowadzeniem przetargu lub aukciji,

d) matzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo osoéb, o ktérych mowa w lit a-c,

e) osoby, ktdére pozostajg z prowadzgcym przetarg lub aukcje w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione

watpliwosci co do bezstronnosci prowadzgcego przetarg lub aukcje;

4) warunkiem przystgpienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium w
wysokosci minimum 5% ceny wywotawczej sprzedawanego skfadnika
aktywow trwatych. Regulamin, o ktorym mowa w pkt. 8 moze przewidywac

wyzszg wysokos¢ wadium;

5) przed przystgpieniem do przetargu lub aukcji Spoétka okresla cene
wywotawczg, ktora nie moze byc¢ nizsza niz wartos¢ rynkowa, ustalona przez
rzeczoznawcow; jezeli wartosci tej nie mozna ustali¢, cena ta nie moze by¢

nizsza od wartosci ksiegowej netto;

6) Spoétka moze odstgpi¢ od wyceny sprzedawanego skiladnika aktywow

trwatych przez rzeczoznawce, jezeli:

a) koszt jego wyceny w sposéb oczywisty przekraczatby wartos¢ rynkowa,

b) sktadnik aktywéw trwatych ma ustalong cene rynkowg; --------

7) przetarg lub aukcje przeprowadza sie w formach:

a) przetargu ustnego,

b) przetargu pisemnego;

8) regulamin okreslajgcy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukciji,
tre$¢ ogtoszenia o przetargu, forme przetargu oraz warunki przetargu lub

aukciji okresla Spétka;

9) organizatorowi przetargu lub aukcji przystuguje prawo zamkniecia przetargu
bez wybrania ktorejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn; ----------
10) przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktéry zaoferowat najwyzszg cene.

§ 30
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy. --
§31




o

=

Spoétka tworzy kapitaty i fundusze, ktérych obowigzek utworzenia wynika z

przepisow prawa.

Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka, w trakcie roku obrotowego,
moze tworzy¢ i znosi¢ inne kapitaty na pokrycie szczegodlnych strat lub wydatkow.

W Spotce utworzone zostaty nastepujgce kapitaty/fundusze rezerwowe:

1) kapitat z aktualizacji wyceny,

2) pozostate kapitaty rezerwowe.
W przypadku kapitatu/funduszu utworzonego z podziatu zysku netto na nagrody
dla pracownikdéw Spofki, kwota ktdra pozostata po jego rozdysponowaniu zostaje
przeniesiona na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. ------------

Za zgodg Rady Nadzorczej, Zarzgd moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczki na
poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli spotka

posiada srodki wystarczajgce na wyptate.

Spétka wykonuje zobowigzania pieniezne Spétki wobec akcjonariuszy z
przystugujgcych im praw z akcji we wilasnym zakresie, z wylgczeniem
posrednictwa podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy.”. -----------
§ 32

llekro¢ w Statucie jest mowa o kwocie wyrazonej w ztotych, nalezy przez to
rozumie¢ kwote netto, tj. bez kwoty podatku od towaréw i ustug. -------

Za wartos¢ zobowigzania, w przypadku braku odmiennych podstaw statutowych,
przyjmuje sie wartoS¢ za caty okres jego trwania, jezeli jest okreslony,
aw przypadku zobowigzahn o charakterze ciggtym, zaciggnietych na czas
nieoznaczony, wartos¢ skumulowang za 48 miesiecy ich trwania lub za okres

wypowiedzenia, o ile jest on dluzszy niz 48 miesiecy.

llekro¢ w statucie jest mowa o PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., nalezy
przez to rozumie¢ spotke PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. zarejestrowang
w rejestrze przedsiebiorcow pod numerem Krajowego Rejestru Sgdowego
0000059307.
Przez Grupe PGE nalezy rozumie¢ PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., jej

nastepcow prawnych oraz wszelkie inne spofki objete zakresem zastosowania
Kodeksu Grupy PGE.
Przez Grupe Kapitatowg Spotki nalezy rozumie¢ PGE Energia Ciepta S.A. oraz

spotki, wzgledem ktéorych PGE Energia Ciepta S.A. posiada status spotki
dominujgcej, w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 Kodeksu spétek handlowych.”






